
СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я,________________________________________________________, зарегистрированный по адресу _______________________________________________________________________, паспорт гражданина РФ 
серия __________ № ___________, выдан _____________________________________________, дата выдачи _________________, даю согласие ООО "Зест-Персонал" (далее – Компания), находящееся по адресу: 119313, г. Москва, Ленинский проспект, дом 95, эт. цок., пом. Х, офис 82, на обработку моих персональных данных, в целях возможного трудоустройства, а именно на совершение действий, предусмотренных пунктом 3 части первой статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» с использованием, как автоматизированной информационной системы, так и бумажных носителей.

Я даю согласие на обработку следующих моих персональных данных: 
• фамилия, имя, отчество;

• пол;

• дата и место рождения;

• паспортные данные;

• гражданство;

• сведения документа, подтверждающего право пребывания на территории Российской Федерации (для иностранного гражданина);

• сведения миграционной карты  (для иностранного гражданина);

• сведения разрешения на работу или патента (для иностранного гражданина);

• адрес места регистрации и фактического проживания;

• сведения о воинской обязанности;

• сведения о семейном положении;

• сведения об образовании и квалификации (даты, учебное заведение, профессия, наличие/отсутствие диплома);

• сведения о наличии профессиональных аттестатов и сертификатов, о повышении квалификации и профессиональной переподготовке;

• сведения о владении иностранными языками;

• сведения о владении компьютерными программами; 

• сведения о местах работы и занимаемых должностях (даты работы, компания, отрасль, должность, обязанности, причины увольнения);

• сведения о личных качествах, навыках и умениях;

• сведения водительского удостоверения;

• сведения о владении транспортным средством;

• сведения о возможности выполнения трудовой функции (для замещения вакансии связанной с вредными и (или) опасными производственными факторами и работами);

• контактные данные (домашний и мобильный телефон, адрес электронной почты, skype);

• сведения о заработной плате;

• биометрические данные, а именно: фото.
Я разрешаю хранить мои персональные данные в информационной системе Компании с целью информирования меня об открытых вакансиях и содействия в дальнейшем трудоустройстве.

Я разрешаю передачу любых моих персональных данных, в юридические лица, сотрудничающие по подбору персонала с ООО "Зест-Персонал", для достижения указанных выше целей.
Данное согласие вступает в силу с момента его подписания и действует до получения Компанией письменного уведомления об его отзыве. Настоящее согласие является отозванным, и персональные данные подлежат уничтожению в течение 3 (трех) рабочих дней c момента получения Компанией письменного уведомления об отзыве.

«____»_______________20___г. 

_____________________/_______________________________

подпись



ФИО
